
令和６年度の経営方針 

 

本校の教育目標『地域と共に創る学校を目指して「やさしく」「つよく」』の実現に向け、

令和６年度の教育活動を進めて参ります。お互いの良さを認め共感し合う「やさしさ」と自

ら進んでねばり強く取り組む「つよさ」を「自律（自立）」「協働」「創造」をキーワードに

育てていきます。 

「自律（自立）」では、生活の基礎・基本としてのルールやマナーなどの社会性を身に付

けさせるとともに、学習では学ぶ楽しさを味わわせ、学び方を習得させることによって、生

涯にわたり、自ら学んでいくことのできる主体性を育成していきます。 

「協働」では、様々な人（もの・こと）とのかかわりをもち、多様な考えに触れることで、

自分の考えを深めさせていきます。特に立場の異なる人とのかかわりを通して、お互いを理

解し、共に生きることの大切さが実感できるようにしていきます。 

「創造」では、自分の特性を知り、その特性を活かして社会に参画する資質や能力を育成

していきます。一人ひとりが当事者として「自分たちで自分たちの学校を創っていく」こと

ができる児童を育てていきます。 

また、地域運営学校として「地域と共に創る学校」を目指し、豊かな人材や環境を活用し

ながら、学校・保護者・地域が連携・協力したよりよい学校づくりに取り組んでいきます。 

子供たち確かな成長のために、教職員一同教育活動の充実に取り組んでまいります。ご理

解とご支援をどうぞよろしくお願いいたします。 
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